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Geleitwort

Durch den Vorschlag von IFRS fir kleine und mittelgrof3e Unternehmen hat deren
Rechnungslegung politische Aktualitat erlangt. Die vorliegende Untersuchung zur Eig-
nung der externen Rechnungslegung von Handwerksbetrieben fur Kreditvergabeent-
scheidungen trifft daher auf ein gegenwartig auRerst wichtiges Thema. Aus konzeptio-
neller und empirischer Sicht arbeitet Herr Schempp ihre Mdglichkeiten und Grenzen
heraus. Dazu werden zuerst die Besonderheiten der externen Rechnungslegung bei
Handwerksbetrieben charakterisiert. Den Schwerpunkt bilden eine konzeptionelle und
eine anhand von Expertengesprachen durchgefiihrte empirische Untersuchung des
Informationsbedarfs von Banken an sie. Dem wird die Informationsbereitstellung durch
die Handwerksbetriebe gegeniibergestellt.

Auf diesem Weg werden zahlreiche interessante Ergebnisse erarbeitet. So ist fur Ban-
ken die Zugehdrigkeit zum Handwerk weniger wichtig als die jeweilige Branche und der
Charakter des Familienunternehmens. Die Forderung nach internationaler Vergleich-
barkeit der Jahresabschlisse besitzt fur sie keine Relevanz; daher spielen die IFRS
hier keine Rolle.

Aus den gewonnenen Einsichten werden Konsequenzen fir Handwerksbetriebe, -or-
ganisationen und den Gesetzgeber gezogen. So sollten sich Handwerksunternehmen
intensiv auf Kreditvergabegesprache vorbereiten. Dazu kénnen eine verbesserte be-
triebswirtschaftliche (Aus-) Bildung sowie eine Starkung ihrer Bereitschaft zu einer
Beschaftigung mit betriebswirtschaftlichen Fragen beitragen. Um den Jahresabschluss
informativer zu gestalten, wéaren ein erlauternder Anhang sowie ein zumindest rudimen-
tarer Lagebericht zweckmé&Rig. Der Gesetzgeber sollte u.a. den vorgeschriebenen
Detaillierungsgrad erhéhen, den Jahresabschluss fur Kleinunternehmen nicht zu sehr
vereinfachen und eine aussagefahigere einheitliche Bilanzgliederung vorschreiben. Es
ist zu hoffen und zu wiinschen, dass diese wichtigen Erkenntnisse umgesetzt werden.

Munchen, im Fruhjahr 2012 Prof. Dr. Dr. h.c. Hans-Ulrich Kipper
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Vorwort

Fur Inhaber und Leiter kleinerer Handwerksbetriebe ist der Sinn, den das gesetzlich
regulierte externe Rechnungswesen haben kann, nicht immer ersichtlich: Vielfach be-
gegneten mir wahrend meiner Tatigkeit am Ludwig-Frohler-Institut erfahrene Hand-
werksunternehmer, die der Pflicht zur Erstellung von Jahresabschliissen jedweden
direkten oder indirekten Nutzen absprachen. Aus dieser Beobachtung heraus entwi-
ckelte sich die Idee zu einer Untersuchung des praktischen Nutzens der Jahresab-
schliisse dieser Betriebe.

Der Nutzen von Jahresabschliissen fiir den Fiskus (als Basis fur die Bemessung der
Hohe von Steuerzahlungen) erscheint dabei fir viele Unternehmen als weniger rele-
vant: Bei der Abschlusserstellung denken sie in der Regel zuerst an den damit fur sie
verbundenen Aufwand sowie an die Mdoglichkeit, diesen mithilfe einer einfachen
Einnahmenuberschussrechnung zu vermeiden. Auch flr eine Selbstinformation des
Unternehmers ergibt sich in den Augen vieler Handwerker kein Bedarf einer (gesetzlich
normierten und sanktionierten) Buchfiihrungsverpflichtung, da sie h&ufig (mehr oder
weniger berechtigt) Giberzeugt davon sind, die finanzielle Lage ihres Betriebes genau
Uberblicken zu kénnen.

Etwas anders verhdlt es sich jedoch im Hinblick auf ein Kreditersuchen: Fir die meis-
ten Betriebe im Handwerk besteht von jeher die Notwendigkeit einer Aufnahme zusétz-
lichen Kapitals — fast immer in Form eines Bankkredites. Den Nutzen eines gesetzlich
normierten und sanktionierten Rechnungswesens fiir die Kreditvergabeentscheidung
erkennen auch viele Handwerker. Banken sind als Kreditgeber an verlasslichen Infor-
mationen Uber finanzielle und nichtfinanzielle Eckdaten eines Betriebes interessiert, um
daraus das Insolvenzrisiko ableiten zu kdnnen. Aufgrund ihres Blickes auf die Zahlen
des externen Rechnungswesens legen sie ihre Kreditkonditionen fest — oder versagen
das notige Fremdkapital ganz.

Aus dieser Einsicht heraus gestaltet sich das Forschungsmotiv dieser Arbeit: Wie gut
ist die externe Rechungslegung (und damit der Jahresabschluss) von kleinen und mit-
telgroRen Unternehmen des Handwerksbereiches als Informationsinstrument fir die
Kreditvergabe geeignet? Um das Schliel3en dieser Forschungsliicke im Handwerksbe-
reich nicht nur wissenschaftlich zu vollziehen, sondern die Ergebnisse zudem fiir Un-
ternehmen nutzbar zu machen, wurde in der vorliegenden Arbeit grol3er Wert auf Pra-
xisbezug gelegt. Um diesen zu gewahrleisten, wurde ein empirisches Vorgehen ge-
wahlt, indem Vertreter unterschiedlicher Bankhauser ausfiihrlich zum Thema befragt
worden sind.
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Die vorliegende Arbeit wurde schlieRlich unter dem Titel ,Eignung der externen Rech-
nungslegung von Handwerksbetrieben fir Kreditvergabeentscheidungen — Eine kon-
zeptionell-empirische Untersuchung ihrer Moglichkeiten und Grenzen* an der Ludwig-
Maximilians-Universitat Minchen als Dissertation eingereicht.

Mit der Publikation des vorliegenden Buches verbinde ich aber auch die Hoffnung, tber
den wissenschaftlichen Beitrag hinaus praktisch relevantes Wissen zusammengetra-
gen und aufbereitet zu haben. Wissen, welches kleinen und mittelgroRen Unternehmen
— nicht nur des Handwerksbereiches — dabei helfen kann, die Beziehung zum Kredit-
geber Bank erfolgreich zu gestalten. In diesem Sinne hoffe ich auf eine interessierte
und offene Leserschaft.

Baldham, im Frihjahr 2012 Andreas Conrad Schempp
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1 Notwendigkeit einer Untersuchung der externen Rechnungslegung als
Informationsinstrument fur die Kreditvergabeentscheidung im Handwerk

1.1 Eignung handwerklicher Jahresabschliisse im Rahmen der Kreditverga-
be als zentrale Problemstellung

Deutsche Handwerksunternehmen sind in der Regel dazu verpflichtet, Blicher zu fiih-
ren und einen aus Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung (GuV) bestehenden
Jahresabschluss nach MaRgabe des Handelsgesetzbuches (HGB) zu erstellen.” Ein
wesentlicher Anlass dieser Verpflichtung durch den Gesetzgeber diirfte der Gedanke
gewesen sein, die zu zahlende Steuer auf der Grundlage einer ordnungsmafigen
Buchfiihrung — basierend auf handelsrechtlichen Bestimmungen — festsetzen zu kén-
nen. Immer wieder jedoch wird gerade aus dem Blickwinkel kleiner Handwerksunter-
nehmen der hohe Aufwand dieser Verpflichtung moniert.? Diese Kritik ist dabei im Zu-
sammenhang mit einem gleichzeitig eingeschrankten Nutzen handwerklicher Jah-
resabschliisse zu sehen. Kritisiert werden kann insbesondere die geringe Anzahl in
Frage kommender Adressaten, an welche sich die externe Rechnungslegung in diesem
Fall richten konnte.®

Der Fiskus als Adressat kann kaum allein eine Verpflichtung zur handelsrechtlichen
Rechnungslegung rechtfertigen. Erstens ist er nicht am handelsrechtlichen sondern am
steuerrechtlichen Jahresabschluss interessiert, fiir den die handelsrechtliche Buchfiih-
rung lediglich die Grundlage bilden kann.* Zweitens steht fiir rein fiskalische Zwecke
mit der Einnahmenuberschussrechnung nach § 4 Abs. 3 Einkommensteuergesetz
(EStG) bereits ein weniger aufwendiges Instrument zur Verfigung, welches vom Ge-
setzgeber fir Gewerbetreibende ohne doppelte Buchfiihrung vorgesehen ist.”

Fir Einzelkaufleute und Personengesellschaften, welche im Handwerk immerhin rund
Dreiviertel der Betriebe ausmachen (vgl. detailliert hierzu Kap. 2.2.3) gilt diese Pflicht spa-
testens seit dem Bilanzrichtlinien-Gesetz (BiRILiG) von 1986, fir Gesellschaften mit be-
schrankter Haftung (GmbHs, der gréRte Teil der restlichen Handwerksunternehmen) analog
zum Aktiengesetz (AktG) schon deutlich langer.

Vgl. bspw. Kormann/Klein (2009): S. 67 ff. In ihrem Fazit mahnen Kormann und Klein in
diesem Zusammenhang explizit ein ,Bilanzierungs-Vereinfachungsgesetz” (S. 94) an.
Hierbei ist insbesondere an das fehlende Interesse des organisierten Kapitalmarktes zu
denken.

Zur Problematik der Ubereinstimmung von Handels- und Steuerbilanz bzw. zur Einheitsbi-
lanz vgl. ausfuhrlich Kap. 2.1.1.

Gerade freiberuflich Tatige kdnnen dabei vergleichsweise gro3 und trotzdem nur zu einer
Einnahmenuberschussrechnung verpflichtet sein: Die entsprechenden GréRenkriterien, von
denen zwei erflllt sein missen, um sich auf eine Einnahmeniberschussrechnung be-
schranken zu kdnnen, sind eine Bilanzsumme von bis zu 65 Mio. €, Umsatzerldse von bis
zu 130 Mio. € sowie bis zu 5.000 Mitarbeiter, vgl. 8 1 Abs. 1 Publizitatsgesetz (PublG).



Eher schon kann die Pflicht zur Selbstinformation des Kaufmannes (und damit indirekt
zum Schutz der Glaubiger vor einer Insolvenz) als Grund fir eine verpflichtende Auf-
stellung eines Jahresabschlusses interpretiert werden. Der (interne) Adressat wére
hierbei der Kaufmann selbst.

Fir die meisten Unternehmen des Handwerkssektors existiert aber auch mindestens
ein wichtiger externer Adressat, der an einer ordnungsmagigen und aussagekraftigen
Rechnungslegung interessiert sein muss. Dies ist der Kreditgeber — im Handwerksbe-
reich meistens eine Bank.® Fiir viele Unternehmen stellt das Wirtschaften mit einem
hohen Fremdkapitalanteil einen zentralen Finanzierungsfaktor dar.” Ein wichtiger
Zweck handwerklicher Rechnungslegung ware folglich die Information von Banken mit
Blick auf eine Kreditvergabeentscheidung.

In Zusammenhang mit der Kritik am regulatorischen Aufwand der Rechnungsle-
gungspflicht sind jingste Entwicklungen im Bereich des Rechnungswesens zu sehen.
Hierbei ist v.a. an internationale Entwicklungen sowie die Vereinheitlichungsbestrebun-
gen auf europdischer Ebene zu denken, welche u.a. mit dem Etikett einer ,Deregulie-
rung“ der Rechnungslegung versehen werden.®

So wurden vom International Accounting Standards Board (IASB), dem Schopfer der
(fur borsennotierte Konzerne in Deutschland bereits verbindlichen)® International Fi-
nancial Reporting Standards (IFRS) schon langer Uberlegungen zur Schaffung interna-
tionaler Normen fiir KMU angestellt. 2009 schlieRlich wurden die International Financial
Reporting Standards for Small and Medium Sized Entities (IFRS for SMESs) verab-
schiedet, fur die vom IASB der Anspruch erhoben wird, ein geeignetes Normierungsin-
strument fur all jene Unternehmen zu sein, die u.a. keine aufsichtsrechtlichen Offenle-
gungspflichten zu erfullen haben — mithin also fir viele KMU des Handwerksbereiches.
In der wissenschaftlichen Diskussion werden die IFRS for SMEs gleichwohl eher nega-
tiv beurteilt.'°

Trotzdem spielte dieser sogenannte ,KMU-Standard” in der europaischen Diskussion
Uber eine Vereinheitlichung der Rechnungslegung fir KMU eine wichtige Rolle. Sie
fand und findet vor dem Hintergrund einer Weiterentwicklung der 4. sowie 7. EG-

6 Vgl. hierzu naher Burger (2007): S. 76 ff. sowie Kapitel 2.3.

Vgl. zur hohen Bedeutung von Fremdkapital im Handwerk bspw. Schempp (2006), insh. S.
14 ff.

8 Vgl. bspw. KuBmaul/Tcherveniachki (2005): S. 616.

Diese Pflicht sowie die damit einhergehende Befreiung von der Pflicht zur Aufstellung eines
Konzernabschlusses nach HGB regelt § 315a HGB.

Vgl. fur ausfihrliche Diskussionen der IFRS for SMEs bspw. Hinterdobler/Kupper (2009),
Filbier/Gassen (2010) oder auch Schildbach (2011). Fur eine Abwagung der Vor- und
Nachteile im Hinblick auf nicht kapitalmarktorientierte Unternehmen vgl. Ballwieser (2005).
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Richtlinie' statt, welche bisher eine einheitliche Basis fur die Rechnungsle-
gungsnormen in den einzelnen EU-Staaten darstellen. Die Idee, dabei auf die IFRS for
SMEs zu setzen, wurde jedoch nicht weiterverfolgt. Vielmehr wurde von der Eu-
ropdischen Kommission im Oktober 2011 ein eigener Richtlinienvorschlag verdffent-
licht, der die 4. und 7. EG-Richtlinie mit dem Fokus auf kleine Kapitalgesellschaften
zusammenfiihrt."?

Mit der Verabschiedung des Gesetzes zur Modernisierung des Bilanzrechts (auch:
Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz oder kurz BilMoG), das am 29. Mai 2009 in Kraft
trat, versuchte der deutsche Gesetzgeber seinerseits, diesen Internationalisie-
rungstendenzen entgegenzuwirken und eine ,deutsche LOsung“ zu prasentieren. So
wurde als ausdriickliches Ziel vom Bundesministerium der Justiz (BMJ) genannt, Er-
leichterungen fiir kleine und mittlere Unternehmen zu schaffen und ihnen eine gute,
aber einfacher zu handhabende Alternative zu den IFRS zu bieten.® In Bezug auf KMU
kann dieses Ziel als Anspruch des Gesetzgebers interpretiert werden, den burokrati-
schen Aufwand fiir die Jahresabschlusserstellung zu verringern.

Vor diesem aktuellen Hintergrund stellt sich die Frage, inwieweit der Aufwand der
Buchfiihrungspflicht fir das Gros der Handwerksunternehmen Uberhaupt gerechtfertigt
ist. Ein wichtiges Element fiir deren Beantwortung ist die Fahigkeit der externen Rech-
nungslegung dieser Betriebe, den Informationsbedarf der Banken im Rahmen der Kre-
ditvergabe zu befriedigen und so die Vergabekonditionen positiv zu beeinflussen. Hier-
fur ist zunachst dieser Informationsbedarf zu bestimmen, bevor untersucht werden
kann, wie gut Handwerksunternehmen ihn im Rahmen ihrer Moglichkeiten erfiillen
kénnen.

Einer solchen Problemstellung im Schnittstellenbereich zwischen Rechnungswesen
und Handwerk wurde trotz der hohen volkswirtschaftlichen Bedeutung des letzteren™
bisher wenig wissenschaftliche Aufmerksamkeit zuteil.*® Vielmehr existiert eine Band-
breite an Literatur zu den allgemeinen Themen der Ausrichtung verschiedener Rech-

n Die 4. Richtlinie 78/660/EWG vom 25.07.1978 stellt ,Mindestharmonisierungsanforderun-

gen“ fir die Jahresabschliisse von Gesellschaften bestimmter Rechtsformen auf; die 7.

Richtlinie 83/349/EWG vom 13.06.1983 behandelt entsprechend die konsolidierten Ab-

schlusse.

Vgl. Européische Kommission (2011). Eine Besprechung des Richtlinienvorschlags findet

sich etwa bei Lanfermann (2011).

8 vgl. Bundestag-Drucksache 16/10067: S. 32.

¥ vgl. das folgende Kap. 1.2.1.

1 Verschiedene Projekte legen im Handwerksbereich vielmehr eine generell mangelhafte
wechselseitige Wahrnehmung von Wissenschaft und Praxis nahe. Vgl. bspw. fur &hnliche
Projekte mit vergleichbaren Ergebnissen die Resultate einer Zukunftswerkstatt des Bayri-
schen Wirtschaftsministeriums zur Strategiegenerierung im Handwerk: Bayerisches Staats-
ministerium fur Wirtschatft, Infrastruktur, Verkehr und Technologie (2008).
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nungslegungssysteme fur KMU*® oder fur die Eignung der externen Rechnungslegung
als Informationsinstrument fiirr Banken.” Dabei stehen jedoch eher gréRere Unterneh-
men im Blickpunkt — selbst wenn sich die jeweilige Arbeit speziell mit KMU auseinan-
dersetzt.'®

Aufgrund der bisher fehlenden wissenschaftlichen Behandlung der Problemstellung fir
das Handwerk bietet sich ein qualitativ-empirisches Vorgehen an. Vor einer genauen
Ausfiihrung von Ziel und Forschungsfrage dieser Arbeit sollen zunéchst jedoch Hand-
werksunternehmen einer genaueren Betrachtung unterzogen, die Bedeutung der Kre-
ditvergabe durch Banken im Handwerkssektor gekennzeichnet und die Rolle des ex-
ternen Rechnungswesens im handwerklichen Kontext aufgezeigt werden.

1.2 Grundlegende Rahmenbedingungen der Untersuchung und For-
schungsbedarf

1.2.1  Deutsche Handwerksunternehmen als typische Vertreter des Mittelstan-
des

Vereinfachend werden Handwerksbetriebe oft unter dem KMU-Bereich subsumiert.
Dies mag auf den ersten Blick zweckm&Rig und gerechtfertigt erscheinen. Dennoch soll
im Folgenden eine kurze Charakterisierung des Untersuchungsgegenstandes Hand-
werksunternehmen vorgenommen werden.™

Im taglichen Sprachgebrauch wird mit dem Begriff des KMU Ublicherweise ein Un-
ternehmen verbunden, das nur so wenige Mitarbeiter hat, dass der Betriebsinhaber sie
alle personlich kennt.?° Der Begriff umfasst wissenschaftlich gesehen sowohl die gro-
Reren ,Mittelstandler* als auch Klein- und Kleinstunternehmen.”* Eine Beschreibung
von KMU konnte anhand qualitativer Kriterien erfolgen, bspw. einer ,einheitlichen Lei-
tung“ oder einer ,zentralen Stellung” des Unternehmers.?? In wissenschaftlichen Unter-
suchungen jedoch ist, &hnlich wie in der Gesetzgebung, haufig eine quantitative Vor-
gehensweise zu beobachten. Beide Abgrenzungsmdglichkeiten sollen im Folgenden
kurz gekennzeichnet werden.

8 vgl. bspw. Janssen (2009), Meth (2007) oder Marten/Quick/Ruhnke (2005).

7 vgl. bspw. Mahlstedt (2008) oder Varnholt (2007).

18 Untersuchungen mit dem Fokus auf KMU betrachten schwerpunktmé&Big eher groRere
mittelstandische Unternehmen, vgl. bspw. DRSC/Lehrstuhl fur Financial Accounting and
Auditing an der Universitat Regensburg (2008).

Die Inhalte des nachfolgenden Kap. 1.2.1 wurden bereits bei Schempp (2009): S. 12 ff. in
ahnlicher Weise dargestellt.

Dem Bereich des Mittelstandes wird dabei auch eine andere Wertorientierung als etwa
Industrieunternehmen zugeschrieben, vgl. etwa Kiipper (2005): S. 51.

2 ygl. Thirbach/Menzenwerth (1975): S. 5.

2 Vgl. etwa Thurbach/Menzenwerth (1975): S. 5 oder Daschmann (1994): S. 56 ff.
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Eine quantitative Kennzeichnung von KMU zielt meist auf eine Eingrenzung anhand
von Mitarbeiterzahl oder Umsatz,23 wie die KMU-Definition des Statistischen Bundes-
amtes in Tabelle 1 zeigt: Nach dieser Definition sind (angelehnt an die Umsatz- und
BeschaftigungsgréRenklassen der Europaischen Kommission)24 alle Betriebe ein KMU,
die gleichzeitig weniger als 250 Beschéftigte und weniger als 50 Millionen € Jahresum-
satz haben.?

GroRenklasse Beschaftigte Umsatz / Jahr

Kleinstunternehmen bis 9 und bis 2 Millionen €

Kleine Unternehmen bis 49 und bis 10 Millionen €

Mittlere Unternehmen bis 249 und bis 50 Millionen €
Tabelle 1: GréRenklassen von KMU nach Statistischem Bundesamt®

In Deutschland sind 99,3 % aller Unternehmen ein KMU nach dem Verstandnis des
Statistischen Bundesamtes. Sie stellen dabei rund 60 % aller sozialversicherungspflich-
tig Beschaftigten und erzielen ein Drittel des Umsatzes aller Betriebe.?” KMU besitzen
in der deutschen Wirtschaft folglich eine hohe Bedeutung.

Eine weitere quantitative Abgrenzung von KMU findet sich implizit im Handelsrecht.
Dort legt § 267 HGB GroRenklassen fur Kapitalgesellschaften fest. Dies zielt zwar auf
gréRenabhangige Erleichterungen fiir Rechnungslegungspflichten ab,?® doch ist die
Regelung auch als Vorstellung des Gesetzgebers von einem KMU interpretierbar.29

2 Vgl. etwa neben den Kriterien zur GroRenklasseneinteilung des Statistischen Bundesamtes

jene der Européischen Kommission, des HGB oder des PubIG.

Konkret in Anlehnung an die Empfehlung (2003/361/EG) der Européischen Kommission

vom 6. Mai 2003, vgl. Statistisches Bundesamt (2008): S. 491.

Andere Definitionen sind weiter gefasst (vgl. Institut fur Mittelstandsforschung Bonn

(2011c)). Gerade fiir Klein- und Kleinstbetriebe finden sich in der Literatur auch restriktivere

Grenzen (so etwa von nur 20 Mitarbeitern, vgl. etwa Pleitner (1984): S. 145).

% ygl. Statistisches Bundesamt (2008): S. 491.

z Diese Zahlen gelten fiir 2009 — der derzeit (Januar 2012) aktuellste Stand — und basieren
auf dem Unternehmensregister; sie sind ferner einschlieBlich freiberuflich Tatiger. Vgl. Sta-
tistisches Bundesamt (2012).

% Fir die Bilanz § 274a HGB und fir die GuV § 276 HGB. Dariiber hinaus existieren im Han-

delsrecht eine Reihe weiterer gréf3enabhéngiger Erleichterungen.

Diese Logik ist streng genommen nur auf Kapitalgesellschaften anwendbar. Die Kriterien an

sich erinnern jedoch stark an jene des Statistischen Bundesamtes: ,MittelgroR“ ist eine Ka-

pitalgesellschaft dann, wenn sie nicht mehr als 16,06 Mio. € Bilanzsumme, nicht mehr als

32,12 Mio. € Jahresumsatz und im Schnitt weniger als 250 Arbeitnehmer hat, wobei nur

zwei dieser drei Kriterien erfillt sein mussen. Eine andere Auffassung bzgl. moglicher Er-

leichterungen vertritt der Gesetzgeber, wenn es sich nicht mehr um eine Kapitalgesellschaft
handelt, wie die Regelungen des Publizitatsgesetzes zeigen, vgl. hierzu § 1 Abs. 1 PublG.
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Probleme bei quantitativen Abgrenzungen sind u.a. in ihrem durch die Genauigkeit der
Zahlen entstehenden Anspruch einer besonderen Trennschérfe zu sehen, den sie nicht
erfullen kénnen. So kann es grundsétzlich problematisch sein, dass ein Unternehmen
mit 250 Mitarbeitern und exakt 50 Mio. € Umsatz nach der Definition des Statistischen
Bundesamtes grof ist, wahrend jenes mit nur einem Mitarbeiter weniger lediglich ein
mittelgroRes und somit ein KMU darstellt. Keine Riicksicht kann mit quantitativen Defi-
nitionen ferner auf regionale oder sonstige unternehmens- bzw. umweltspezifische
Besonderheiten genommen werden: Ein Betrieb ein einem abgelegenen Winkel Ober-
schwabens kann lokal durchaus grof3 sein, im deutschlandweiten Vergleich aber zu
den kleinen — und damit wieder zu den KMU — gehdren.

Diese Nachteile treten bei einer qualitativen Kennzeichnung von KMU nicht auf. Die
Verwendung qualitativer Kriterien zur KMU-Abgrenzung scheint v.a. im Bereich des
Rechnungswesens aber weniger verbreitet zu sein.* Einen Versuch jedoch unternimmt
das IASB im Rahmen der IFRS for SMEs. Sie richten sich im Gegensatz zu den ,full®
IFRS explizit an KMU als Anwender, wie dies auch am Titel der deutschen Uberset-
zung ,IFRS fur KMU*, deutlich wird. Die Abgrenzung von KMU erfolgte dabei von Be-
ginn an qualitativ.®*

Definiert wird dabei ein KMU durch zwei Eigenschaften:** Erstens darf es keiner 6ffent-
lichen Rechenschaftspflicht unterliegen. Dies bedeutet, dass sowohl Unternehmen, die
am offentlichen Kapitalmarkt Eigen- oder Fremdkapital emittiert haben (bzw. dies vor-
haben), als auch solche, die treuhénderisch Vermdgen Anderer verwalten (bspw. Ban-
ken, Versicherungen oder Investmentfonds), kein KMU sein kdnnen. Zweitens muss
ein KMU Mehrzweckabschlisse fir externe Adressaten wie etwa Glaubiger oder Ra-
tingagenturen verdffentlichen.

Eine solche Definition ist problematisch, zumal diese Kriterien ausgelegt und préazisiert
werden mussen. So wurde vom IASB in vielen Fallen die KMU-Eigenschaft explizit

% So beginnt etwa der Eintrag zum Punkt ,Mittelstdndische Unternehmen® im Handwoérterbuch

des Rechnungswesens wie selbstverstandlich damit, diese — ohne auf eventuelle qualitative
Charakteristika einzugehen — in quantitativer Hinsicht zu definieren. Vgl. Kahle (1993): Sp.
1406.

Schon im Diskussionspapier ,Preliminary Views on Accounting Standards for Small and
Medium-sized Entities” vom Juni 2004 formuliert das IASB: “The Board should describe the
characteristics of the entities for which IASB Standards for SMEs are intended. Those char-
acteristics should not prescribe quantitative ‘size tests’.” International Accounting Standards
Board (2004): Preliminary view 3.1. Aufgrund seiner Eigenschaft als nicht auf ein Land be-
schranktem Standardsetzer ist es dem IASB allerdings nicht mdoglich, diesen Standard fur
bestimmte Unternehmen vorzuschreiben. Dies kdnnte die qualitative Konkretisierung der
Anwender erklaren. Vgl. Kirsch/Meth (2007): S. 8.

Vgl. hierzu und zum Folgenden International Accounting Standards Committee Foundation
(2007): Abschnitt 1 (S. 14).
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ausgeschlossen, selbst wenn das Unternehmen nominell die KMU-Definition erfullt.®
Zwar konnte eine qualitative Abgrenzung eines KMU auch mithilfe anderer, passende-
rer Kriterien erfolgen. Zu denken wére etwa an das Zusammenfallen von Eigentum und
Fihrung, den Fihrungsstil des Unternehmers oder die Organisationsstruktur.34 Gleich-
wohl ist die praktische Anwendung einer qualitativen KMU-Definition schwierig. Somit
erscheint eine Kombination einer qualitativen und quantitativen Begriffsbestimmung als
sinnvoll.

Die Zugehdorigkeit eines Unternehmens zum Handwerksbereich ist in Deutschland
gesetzlich klar geregelt: Ist das Berufsbild in der Handwerksordnung (HwO) genannt,
so ist von einem Handwerksberuf auszugehen — mit allen damit verbundenen Pflichten
und Auflagen. Die HWO benennt — abgestuft in den drei Kategorien der zulassungs-
pflichtigen Handwerke, der zulassungsfreien Handwerke sowie der handwerksahnli-
chen Gewerbe — insgesamt 151 Branchen bzw. sogenannte Gewerke.* Darunter fin-
den sich so verschiedene Wirtschaftssegmente wie der Hochbaubereich, der Metall-
bau, das Backer- oder das Friseurgewerbe. Ebenso finden sich sehr seltene Berufe wie
bspw. der Kl6ppler oder der Bursten- und Pinselmacher. Neuere Berufsbilder wie etwa
der Masseur gehdren hingegen oft nicht in den Handwerkssektor.

Fur die groRe Heterogenitat wie fur den Ausschluss von umgangssprachlich als
,Handwerk® wahrgenommenen Branchen (wie z.B. der Masseur) mag die geschicht-
liche Entwicklung des Handwerks gleichermaf3en als Erklarung dienen. In der Literatur
existieren neben der gesetzlichen aber noch weitere Abgrenzungen des Handwerks
von anderen Wirtschaftsbereichen. So wird das Handwerk von der Industrie bspw.
nach seinen Funktionen oder nach dem Grad der industriellen Fertigung abgegrenzt.36

2010 gab es in Deutschland insgesamt 987.818 Handwerksunternehmen.®” Damit
machen sie mehr als ein Viertel aller deutschen Betriebe aus. Handwerksbetriebe ha-
ben mit durchschnittlich funf Mitarbeitern und 500.000 € Jahresumsatz pro Betrieb nur

¥ Kein KMU sind demnach bspw. Unternehmen, die einen einzelnen Gesellschafter haben,

der einen IFRS-Abschluss verlangt, solche, die 6ffentliche Versorgungsaufgaben wahrneh-

men oder solche, die eine Ubergeordnete nationale Bedeutung besitzen (vgl.

Ludenbach/Hoffmann (2004): S. 599 f.). Diese KMU-Definition des IASB ist folglich kritisch

zu sehen, da sie die vorgesehene Anwendergruppe mit der Bezeichnung als KMU nicht zu-

treffend charakterisiert.

Viele dieser Kriterien lieBen sich relativ leicht quantifizieren, vgl. Pfohl (2006): S. 4 f.

% vgl. HWO, Anlagen A, B1 und B2.

% Vgl. zu diesen Abgrenzungsmoglichkeiten ausfihrlich Glasl/Maiwald/Wolf (2008).

s Diese Zahl umfasst alle Betriebe nach den Anlagen A, B1 und B2, also auch die hand-
werkséhnlichen Gewerbe, vgl. Zentralverband des Deutschen Handwerks (2011). Vgl.
ebenda fur die folgenden Zahlen.
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eine geringe GroRke.*® Im Sinne der guantitativen Definition des Statistischen Bundes-
amtes sind somit fast alle Handwerksbetriebe den KMU zuzurechnen. Auch qualitative
Merkmale von KMU werden von Unternehmen des Handwerks Ublicherweise erfillt.
Dies gilt fir jene vom IASB formulierten® genauso wie fur weitere typische qualitative
Merkmale von KMU wie bspw. das Zusammenfallen von Eigentum und Fihrung oder
den Fuhrungsstil des Unternehmers. Die fehlende internationale Orientierung40 vieler
Handwerksbetriebe lasst ein verbreitetes Interesse an IFRS for SMEs oder IFRS dari-
ber hinaus ebenso unplausibel erscheinen wie die Tatsache, dass regional orientierte
Sparkassen sowie Volks- und Raiffeisenbanken die wichtigsten Kreditgeber sind.* Das
Eigenkapital befindet sich auRerdem ebenso haufig im Besitz vollhaftender Gesell-
schafter, wie dies bei anderen KMU der Fall ist.*?

In der folgenden Untersuchung stehen die Unternehmen des Handwerkssektors im
Fokus. Fir sie werden die Begriffe Handwerksbetrieb und Handwerksunternehmen
synonym verwendet. Gemeint ist mit beiden Begriffen ein Unternehmen des Hand-
werksbereiches, das ein KMU im Sinne der quantitativen Definition des Statistischen
Bundesamtes darstellt und das Uberdies qualitative Eigenschaften eines kleinen und
mittelgroRen Unternehmens aufweist.

% Diese Zahlen gelten fur Handwerksbetriebe im engeren Sinne; d.h. jene der Anlagen A und

B1. In diesem Zusammenhang ist neben der wirtschaftlichen auch die gesellschaftliche Be-
deutung des Mittelstandes und seiner besonderen Merkmale nicht zu unterschatzen, vgl.
etwa Mugler (2006): S. 4027.

Eine Kreditaufnahme am organisierten Kapitalmarkt kommt fast nie vor (vgl. Burger (2007):
S. 77). Was das Kriterium der treuhanderischen Vermdgensverwaltung angeht, scheiden
diese Unternehmen schon per definitionem aus der Handwerks-Kategorie aus. Ublicherwei-
se sind Handwerksbetriebe auch keine ¢ffentlichen Versorger, ferner sind Unternehmen von
besonderer nationaler Bedeutung selten. Wenn auch sehr vereinzelt, so existieren doch
Handwerksunternehmen — etwa in der Baubranche — die einen gewissen Einfluss auf die
Volkswirtschaft haben kénnen. Erinnert sei an den Fall der Baufirma ,Philipp Holzmann AG*
im Jahr 2002, die fir die Bundesregierung offensichtlich national bedeutend genug war, um
ihre Insolvenz mit Steuermitteln abzuwenden, vgl. Frankfurter Allgemeine Zeitung (2002).
Allerdings sind diese Félle im Handwerk die absolute Ausnahme (zumal in der Rechtsform
der Aktiengesellschaft), und Firmen, wie die damalige Philipp Holzmann AG, kénnen auch
nach gquantitativen Kriterien nicht mehr als KMU betrachtet werden.

Vgl. bspw. Glasl (2002): S. 8 ff. exemplarisch fir Handwerksbetriebe in Sachsen.

Vgl. Burger (2007): S. 28. Sparkassen und Genossenschaftsbanken werden u.a. auch
hinsichtlich der ,Mittelstandsorientierung” weitaus positiver wahrgenommen als private Ge-
schéftsbanken.

Die verschiedenen Rechtsformen im Handwerk und in den tbrigen KMU sind sehr ahnlich
verteilt. Vgl. hierzu Kap. 2.2.3.
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1.2.2 Kreditfinanzierung als Element des unternehmerischen Erfolges im
Handwerkssektor

Die Kapitalstruktur von Handwerksunternehmen ist von einem hohen Fremdkapital-
anteil gepragt. Dies stellt ein besonderes Merkmal dar, das fur die weitere Untersu-
chung von besonderer Bedeutung ist, denn es legt eine vergleichsweise hohe Ab-
hangigkeit von der Fremdfinanzierung nahe. So kdnnen in zahlreichen Gewerken ber
den Verlauf vieler Jahre niedrige Eigenkapitalanteile von meist deutlich unter 30 % des
Gesamtkapitals festgestellt werden.® Dementsprechend stellt die Creditreform Wirt-
schaftsauskunftei fur das Jahr 2010 fest, dass nur 13,8 % aller deutschen Handwerks-
unternehmen eine Eigenkapitalquote von mehr als 30 % haben. Mehr als ein Drittel der
Handwerksbetriebe weist sogar eine Eigenkapitalquote von weniger als 10 % auf.* In
einer Untersuchung aus dem Jahr 2010 zum Finanzierungsverhalten von Handwerks-
betrieben in der Finanz- und Wirtschaftskrise ergeben sich fir die antwortenden Hand-
werksbetriebe ahnliche Zahlen.* Dieser Fremdfinanzierungsanteil liegt im internationa-
len Vergleich relativ hoch — insbesondere im Bereich der KMU.*®

Hinsichtlich der Zusammensetzung des Fremdkapitals forderte eine reprasentative
Untersuchung unter 705 Handwerksbetrieben im Jahr 2006 zutage, dass der klassi-
sche Bankkredit im Vordergrund steht.*” An erster Stelle steht dabei der Kontokorrent-
kredit, gefolgt vom Lieferantenkredit und der Finanzierung uber langfristige Ruckstel-
lungen. Finanzierungsinstrumente, die als alternativ bezeichnet werden kénnen — etwa
das Factoring oder die Beteiligungsfinanzierung — spielen dagegen nur eine sehr un-
tergeordnete Rolle. Einzig das Leasing wird als alternative Finanzierungsform von
vielen Betrieben akzeptiert und genutzt. Die Haufigkeit der Verwendung bestimmter
Finanzierungsinstrumente ist in Abbildung 1 dargestellt.

“ vgl. bspw. Schempp (2006): S. 18 ff. Hier werden exemplarisch die Eigenkapitalquoten

nordrheinwestfalischer Handwerksbetriebe aus zehn Gewerken Uber den Zeitlauf von 24
Jahren beobachtet, wobei fur die Friseurbranche sogar negative Quoten ermittelt wurden.

a4 Vgl. zu diesen Zahlen Creditreform (2011): S. 23 f.

% vgl. hierzu Wolf (2010b).

% vgl. Grichnik (2003): S. 93 ff.

47 vgl. zu diesen Zahlen Burger (2007): S. 76 ff. Zur bedeutenden Rolle der Bankkredite in der
deutschen Gesamtwirtschaft vgl. bspw. Friderichs/Korting (2011).
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Abbildung 1:

Im Handwerk verwendete Finanzierungsinstrumente48

Diese Zahlen heben die Bedeutung der Banken fur die Finanzierung vieler Hand-
werksbetriebe hervor. Es spielen dabei v.a. langfristig etablierte Beziehungen zwischen
Bank und Unternehmen (das sogenannte Hausbankprinzip) eine wichtige Rolle.*® Die-
se hohe Abhéangigkeit von der Fremdfinanzierung durch eine Bank kann eine einseitige
wirtschaftliche Abh&ngigkeit entstehen lassen. Zudem ist die bedeutendste Kreditform,
der Kontokorrentkredit, zwar vergleichsweise unkompliziert (sobald einmal eingerdumt),
aber auch relativ teuer. Weil fur die meisten Handwerksunternehmen ein Zugang zum
organisierten Kapitalmarkt nicht anzunehmen ist, sollte das Augenmerk der Betriebe
bspw. auf alternativen Finanzierungsinstrumenten liegen. Dass dies dennoch nicht der

% vgl. Burger (2007): S. 77 (Darstellung verandert).
49 vgl. hierzu Wolf (2010a): S. 129.

10
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Fall ist, kann durch die negative Einstellung vieler Handwerker hierzu sowie mit man-
gelndem Wissensstand erklart werden.>

Da die (klassische) Kreditfinanzierung somit eine wesentliche Determinante des Wirt-
schaftens im Handwerkssektor ist, kommt den kreditgebenden Banken eine besonders
wichtige Rolle zu. Es stellt sich die Frage, wie die Bedingungen der Kreditvergabe
aussehen und wie die Handwerksbetriebe diese Bedingungen beeinflussen und mégli-
cherweise verbessern kénnen. Die externe Rechnungslegung der Unternehmen spielt
hierbei eine zentrale Rolle.

1.2.3  Externe Rechnungslegung als Informationsinstrument bei der Kredit-
vergabeentscheidung

Fir die Kreditvergabe an ein Unternehmen ist seitens einer Bank ein umfangreiches
Wissen uber das Unternehmen notwendig. Nur so kann der nétige Einblick in die Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage gewahrleistet sein. Aufgrund der Unterneh-
mensstruktur von Handwerksbetrieben (insbesondere ihre geringe GrolRe, die Rechts-
formverteilung und die zentrale Stellung des Unternehmers)®* besteht oftmals weder
ein geordnetes internes Rechnungswesen noch sonst eine Form der systematischen
Unternehmensplanung. Empirische Untersuchungen zeigen, dass das gesamte Infor-
mationssystem in den Betrieben deutliche Defizite offenbart.>* Dies gilt im Ubrigen nicht
nur fur die Information iber die Geschéftslage des Betriebes nach au3en — in diesem
Fall also der Kreditgeber — sondern auch fiir die Selbstinformation des Unternehmens
bzw. der Unternehmer. Griinde hierfir kdnnen im mangelnden Kenntnisstand und dem
mangelnden Willen vieler Betriebsinhaber gesehen werden.*®

Die externe Rechnungslegung, zu der viele Handwerksbetriebe vom Gesetzgeber
verpflichtet sind, stellt hdufig die einzige potentielle Quelle verlasslicher Informationen
fur die Einschatzung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens dar.
Dabei korrelieren die Aufstellung einer Bilanz sowie die Anfertigung unterjahriger be-
triebswirtschaftlicher Auswertungen (BWA) deutlich mit dem Unternehmenserfolg.54

Ein Indikator daflr, dass das externe Rechnungswesen eine gute Aussage uber fur die
Kreditvergabe relevante Informationen treffen kann, sind Ratingverfahren, die nur auf-
grund von Vergleichen der offentlich zugénglichen Bilanz- und GuV-Zahlen erstellt

%0 vgl. Burger (2007): S. 152.

38 vgl. zur naheren Darstellung das Kap. 2; insb. die Kap. 2.2, 2.3 und 2.4.

%2 vgl. bspw. Glasl (2000), insb. S. 165 ff.

% vgl. Glasl (2000): S. 167.

¥ vgl. zu dieser Aussage Glasl (2000): S. 146 f. sowie fir die Relevanz von BWAs im Hand-
werksbereich und im Rahmen der Meisterprifung Semper et al. (2009): S. 58 f.
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werden. Diese erzielen dabei vergleichsweise gute Ergebnisse.55 Ein solches Rating ist
bspw. jenes des Wirttembergischen Genossenschaftsverbandes in Stuttgart fur die
Warengenossenschaft Intersport, bei dem mit lediglich vier Kennzahlen aufgrund von
Vergleichswerten einer Vielzahl von Unternehmen eine vergleichsweise gute Einschat-
zung der Geschéftslage ermdglicht wird. Die Trennscharfe (also die Giite der Bonitats-
einstufung bzw. der Rating-Klassifizierung) liegt bei 74 % und damit deutlich tGber der
durch Basel Il formulierten Mindestanforderung von 70 %.%% Das deutet darauf hin,
dass sich allein mithilfe von Bilanz und GuV (bzw. dem Anhang) die Kreditwirdigkeit
eines Unternehmens in ausreichendem Maf3e bestimmen lasst. Notwendig dafir ist ein
Vergleich mit einer gréReren Zahl an anderen ,guten“ und ,schlechten® Unternehmen.®’
Dies ruckt die Informationsfunktion des Jahresabschlusses auch bei Handwerksunter-
nehmen in den Vordergrund.®

Dabei stellt sich jedoch die Frage, ob die Trennschérfe bei besonders kleinen Un-
ternehmen immer noch so hoch ist. Aufgrund der sehr geringen Betriebsgréf3e von
Handwerksunternehmen®® kénnte es hierbei Probleme geben, da Einzeleffekte ein viel
starkeres Gewicht als in groRen Unternehmen haben kénnen. Auf3erdem funktioniert
eine rein quantitative Analyse umso besser, je mehr ahnliche Unternehmen als Ver-
gleich herangezogen werden. Fur das Handwerk gilt jedoch eine besonders stark aus-
gepragte Heterogenitét: Es existieren viele Gewerke, bei denen einerseits stark ausge-
pragte Besonderheiten in Bilanz und GuV bestehen (zu denken ist z.B. an materialin-
tensive Branchen). Andererseits fehlen aufgrund geringer Betriebszahlen (z.B. bei den
Segelmachern) VergleichsmaRstabe der Branche.

Der Abbau der Informationsasymmetrie zwischen Unternehmen und tbrigen Beteiligten
(im Handwerk also v.a. der Bank als Kreditgeber) kann als ,Metazweck der Rech-
nungslegung“® bezeichnet werden. Daraus ergibt sich unmittelbar die Frage, wie die
Informationsbedurfnisse der Banken als Nutzer der Abschlisse von Hand-
werksunternehmen genau aussehen.

®  vgl. zu dieser Aussage bspw. Wiirthwein (2010).

% vgl. Fréhlich/Schorr (2003), insb. S. 16.

% vgl. Kap. 3.1.1.3.

% Ein solches Rating basiert auf einer multivariaten Diskriminanzanalyse, wie sie bereits
vielfach wissenschaftlich angewandt wurde, vgl. Kap. 3.1.1.3 sowie fir ein grundlegendes
Beispiel Altman (1968).

Einer durchweg kleineren Betriebsgro3e als im angesprochenen Rating des Wiirttembergi-
schen Genossenschaftsverbandes.

®  Pellens (2007): Sp. 1546.

59

12
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1.3 Zielsetzung und Gang der Untersuchung

Aus den vorangegangenen Uberlegungen ergibt sich die Forschungsfrage der vor-
liegenden Arbeit: In welcher Hinsicht eignet sich das externe Rechnungswesen von
Unternehmen des Handwerkssektors als Informationsinstrument fur die Kreditvergabe-
entscheidung von Banken?

Es geht folglich um den Beitrag, den die handwerkliche Rechnungslegung aus Sicht
der Banken leisten kann. Dies soll im Zuge dieser Arbeit konzeptionell und empirisch
untersucht werden. Damit werden mehrere Ziele verfolgt. Erstens soll dariber Auf-
schluss gegeben werden, welche Informationen Banken vom externen Rechnungswe-
sen der Betriebe erwarten. Hierbei sind als Rahmenbedingungen die Besonderheiten
von Handwerksunternehmen zu beriicksichtigen. Zweitens soll geklart werden, welche
Informationen die Handwerksunternehmen tatséchlich geben kénnen oder wollen.
Hierflr ist zu analysieren, wo besondere Probleme seitens der Betriebe bestehen bzw.
wo Schwierigkeiten im Erstellungsprozess auftauchen. Drittens soll aufgezeigt werden,
was fir eine Verbesserung der Information der Banken getan werden kann: einerseits
von den Handwerksbetrieben als Anwendern sowie andererseits dem Gesetzgeber als
Normsetzer. So soll letztlich ein ganzheitliches Bild der Situation bei der Kreditverga-
beentscheidung im Handwerksbereich gezeichnet werden.

Bei der Verfolgung dieser Ziele wird konzeptionell und empirisch vorgegangen: Den
konzeptionellen Erdérterungen zum Informationsbedarf der Banken und zur Informati-
onsbereitstellung durch die Betriebe folgt jeweils eine empirische Analyse der Argu-
mentationen von Bankvertretern aus Baden-Wirttemberg und Bayern, die fir die Kre-
ditvergabe an Handwerksunternehmen verantwortlich sind. Die Ergebnisse der dabei
durchgefihrten teilstandardisierten Befragungen werden mittels eines explorativen
Ansatzes erarbeitet. Der empirische Teil soll damit v.a. die Zusammenhange aus Sicht
der Praxis — in diesem Fall der Banken — schildern.

Dies stellt einen wichtigen Beitrag fur das Wissen und das Verstandnis des Informa-
tionsbedarfes von handwerksrelevanten Banken aus wissenschaftlicher Sicht dar.
Ferner kdnnen Implikationen fiir die Bedeutung und Gestaltung des externen Rech-
nungswesens in Handwerksbetrieben in Stddeutschland herausgearbeitet werden, die
auch fur Betriebe und den Gesetzgeber interessant sind. Die Frage nach der Eignung
des externen Rechnungswesens fur die Kreditvergabe wurde bislang nicht fir den
Handwerkssektor untersucht, obwohl diese Finanzierungsform in diesem Wirtschafts-
bereich eine Uberdurchschnittlich grof3e Rolle spielt. Das empirische Vorgehen stellt
dabei eine hohe Relevanz fur die Praxis sicher. In der nachfolgenden Abbildung 2 ist
der strukturelle Aufbau der Arbeit graphisch dargestellt.
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Notwendigkeit einer Untersuchung der externen Rechnungslegung als Informationsinstrument
fur die Kreditvergabeentscheidung im Handwerk (Kapitel 1)

Kennzeichnung von Besonderheiten der externen Rechnungslegung in
Handwerksunternehmen (Kapitel 2)

Untersuchung des Informationsbedarfes von Banken an die externe Rechnungslegung von
Handwerksunternehmen (Kapitel 3)

Konzeptionelle Analyse des
Informationsbedarfes von Banken an die
externe Rechnungslegung von
Handwerksunternehmen (Kapitel 3.7)

A A
Y

Untersuchung der Informationsbereitstellung durch die externe Rechnungslegung von
Handwerksunternehmen (Kapitel 4)

v v

Konzeptionelle Analyse der Méglichkeiten und
Grenzen zur Erfiillung des
Informationsbedarfes von Banken
(Kapitel 4.1)

Empirische Analyse des Informationsbedarfes
von Banken an die externe Rechnungslegung
von Handwerksunternehmen (Kapitel 3.2)

Empirische Erkenntnisse zur Erfiillung des
Informationsbedarfes von Banken
(Kapitel 4.2)

Bedeutung und Einordnung der Ergebnisse (Kapitel 5)

Abbildung 2:  Schematische Darstellung des strukturellen Aufbaus der Arbeit®

In Kapitel 2 wird zundchst auf die unterschiedlichen Zwecke externer Rechnungsle-
gung sowie charakteristische Merkmale des Rechnungswesens von Handwerksun-
ternehmen eingegangen. Dabei stehen die Regelungen des HGB im Mittelpunkt, je-
doch wird auch kurz ein Blick auf diesbeziigliche Uberlegungen im internationalen
Kontext geworfen. AbschlieRend wird herausgestellt, dass Banken als wichtige Ad-
ressaten und die Information mit Fokus auf die Kreditvergabe als wichtiger Zweck der
Rechnungslegung im Handwerk gesehen werden mussen.

Kapitel 3 beschaftigt sich mit dem Informationsbedarf, den Banken im Zuge einer Kre-
ditvergabeentscheidung an das externe Rechnungswesen von Handwerksunter-
nehmen haben. Dabei werden zunichst konzeptionelle Uberlegungen hinsichtlich des
Informationsbedarfes angestellt (Kap. 3.1). Daraufhin wird der Informationsbedarf auf-
grund empirischer Erkenntnisse vom Blickwinkel der Kreditinstitute aus analysiert (Kap.
3.2).

® Eigene Darstellung.

14
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Kapitel 4 widmet sich der Untersuchung der Informationsbereitstellung durch die
Handwerksunternehmen. Hierbei wird wiederum mit konzeptionellen Uberlegungen
begonnen (Kap. 4.1), gefolgt von einer empirischen Analyse der Informationsbereit-
stellung vom Adressatenstandpunkt aus (Kap. 4.2).

Kapitel 5 schlie3lich zeigt die Bedeutung der Ergebnisse auf und ordnet sie in einen
Gesamtkontext ein. In diesem Zusammenhang werden Ansatzpunkte fir maogliche
Verbesserungen der Information der Banken aufgezeigt. Hierbei sind sowohl die
Handwerksbetriebe als auch der Gesetzgeber angesprochen. Die Arbeit schlie3t mit
einer thesenférmigen Zusammenfassung.
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2 Kennzeichnung von Besonderheiten der externen Rechnungslegung in
Handwerksunternehmen

21 Rechtliche Rahmenbedingungen der Rechnungslegung im Handwerks-
sektor

2.1.1 Zwecke und Aufgaben mittelstandischer Rechnungslegung nach dem
Handelsgesetzbuch

Vor einer Analyse der fir die externe Rechnungslegung entscheidenden Merkmale von
Handwerksunternehmen sollen zunachst die rechtlichen Rahmenbedingungen skizziert
werden, welche die handwerkliche Rechnungslegung determinieren. Zentrale Bedeu-
tung hat fur Handwerksbetriebe das HGB.

Die Moglichkeit zur Erstellung einer Einheitsbilanz wird von vielen Unternehmen (wohl
v.a. aufgrund ihrer geringen GroRe) genutzt.®® Faktisch wird somit eine Steuerbilanz
aufgestellt, die auch handelsrechtlichen Vorschriften geniigt. Dies stellt fur viele Unter-
nehmen einen grofRen Vorteil dar, da sie nur einen Jahresabschluss (statt zwei) erstel-
len miissen.®* Die Verbindung des handels- mit dem steuerrechtlichen Bereich ist dabei
durch das MaRgeblichkeitsprinzip sichergestellt, nach dem das handelsrechtliche Er-
gebnis — ermittelt nach den Grundsétzen ordnungsmaRiger Buchfihrung (GoB) — mal3-
geblich fur den steuerlichen Gewinn ist.®®

Gerade in Handwerksbetrieben dirften aufgrund der GrofR3e seltener als bei Grol3unter-
nehmen Bilanzierungstatbestdnde auftreten, die eine Einheitsbhilanz verhindern. Dies
kénnte etwa die Bildung von Drohverlustriickstellungen® sein, die steuerrechtlich an-
ders als handelsrechtlich zu behandeln sind. Mit den Anderungen durch das BilMoG
sind die Moglichkeiten fur die Erstellung einer Einheitshilanz tendenziell gesunken.67
Doch auch wenn fur ein Unternehmen keine Einheitsbilanz mdglich erscheint, ist im
Handwerksbereich davon auszugehen, dass oftmals aus praktischen Erwégungen

% Die Inhalte des nachfolgenden Kap. 2.1.1 wurden bereits bei Schempp (2009): S. 17 f. in

ahnlicher Weise dargestellt.
63 Vgl. etwa die Ergebnisse der Unternehmensbefragung des DRSC (2007): S. 12. 79% der
befragten Unternehmen (nur teilweise KMU im Sinne dieser Arbeit) gaben die Erstellung ei-
ner Einheitshilanz als Prioritat an. Fir Handwerksunternehmen kann durchaus ein noch hé-
herer Prozentsatz angenommen werden.
Entsprechend laut fallen in Diskussionen tiber mégliche Anderungen der HGB-Regelungen
die Forderungen nach Erhalt der Einheitsbilanz aus, vgl. Dehler (2008).
% Esistkodifiziert in § 5 Abs. 1 S.1 ESIG.
% Sje sind handelsrechtlich zwingend anzusetzen (vgl. § 249 | S.1 HGB), steuerrechtlich
jedoch verboten (vgl. § 5 IVa S.1 EStG).
Vgl. ausfuhrlicher das nachstehende Kap. 2.1.2.

64

67
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heraus ein steuerlicher Abschluss erstellt wird, der dann in einen handelsrechtlichen
Abschluss zu Uberfuhren ist.

Im Mittelpunkt der handelsrechtlichen Rechnungslegung in Deutschland steht (im
Gegensatz zur Bilanzierung nach den IFRS) das Glaubigerschutzprinzip. Aufgrund der
sich spater als im englischsprachigen Raum entwickelnden organisierten Kapitalmarkte
stand im deutschen Handelsrecht von Beginn an der Schutz des Fremdkapitals im
Mittelpunkt.68 Ferner bettet das HGB die Regeln in nationales Recht ein und schafft mit
dem MaRgeblichkeitsprinzip eine direkte Verknipfung mit dem Steuerrecht. Das Prin-
zip, in den Regelungen vom Allgemeinen zum Besonderen zu gehen und nicht etwa
umgekehrt) stellt hierbei die deutsche Rechtstradition dar. Zudem sind mit den Vor-
schriften des HGB weitere Rechtsfolgen verbunden, wie bspw. bei der Hochst- oder der
Mindestausschuttung.®

Die Rechnungslegung nach HGB verfolgt dabei mehrere Zwecke. Als grundlegender
Zweck kann die Dokumentation gesehen werden, welche die beiden anderen Haupt-
zwecke sichern soll. Dies ist zum einen die Informationsvermittlung an die Un-
ternehmensbeteiligten bzw. die ,Konkretisierung von Informationspflichten“’®. Um das
jeweilige Informationsbediirfnis der Nutzer des Jahresabschlusses zu bestimmen, sind
hierbei die Unternehmensbeteiligten zu klaren. Im Handwerk ist dabei insbesondere an
die vielen Familienunternehmen und die Informationsbedurfnisse der Familien-
mitglieder zu denken. Zum anderen ist die Zahlungsbemessung’* ein Hauptzweck des
HGB - anders, als etwa bei internationalen Regelungen. Dieser Dreiklang aus Rech-
nungslegungszwecken, den das HGB verfolgt, wird mitunter auch anders bezeichnet,
etwa als Dokumentation, Rechenschaft und Kapitalerhaltung.72 Eine Konkretisierung
erfolgt in den (teilweise kodifizierten) GoB, die je nach zugehtrigem Zweck als Informa-
tions-GoB oder Gewinnermittlungs-GoB bezeichnet werden.”®

Seit dem 1. Januar 1986 muss von jedem, der ein Handelsgewerbe betreibt (also auch
dem Einzelkaufmann und der Personengesellschaft), ein aus Bilanz und GuV beste-
hender Jahresabschluss aufgestellt werden.”* Damit sind Bilanz und GuV prinzipiell
von jedem Handwerker zu erstellen. Fir Kapitalgesellschaften (sowie ihnen gleichge-
stellte Personenhandelsgesellschaften) gelten dabei die deutlich strengeren Regelun-
gen ab 88 264 ff. HGB. In diesen wird Uber die sogenannte ,true and fair view"-

% vgl. Pellens (2007): Sp. 1547.

% vgl. Pellens (2007): Sp. 1548.

" Moxter (2003): S. 4.

" Bei Moxter die ,Bemessung von Gewinnanspriichen* (Moxter (2003): S. 3).

2 vgl. Baetge/Kirsch/Thiele (2011): S. 91 ff.

s Vgl. fir einen Uberblick Bocking (2007): Sp. 1536 f. Ausfiihrlicher zu Gewinnermittlungs-
GoB Ballwieser (1987) und zu Informations-GoB Ballwieser (2002).

™ vgl.§242 Abs. 1und 2 i.V.m. § 1 HGB.
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Klausel™ die Informationsfunktion starker betont, als dies fir Personengesellschaften
oder Einzelunternehmungen der Fall ist. Als Konsequenz haben Kapitalgesellschaften
bspw. zuséatzlich einen Anhang zu erstellen, der wesentliche Informationen als Ergan-
zung zu Bilanz und GuV vermitteln soll.”® Das HGB verpflichtet also alle Unternehmen
dazu, Bucher zu fiihren, es unterscheidet aber zwischen einer rudimentaren Verpflich-
tung fur Einzelkaufleute und Personengesellscha\ften77 sowie einer die Informations-
funktion des Jahresabschlusses betonenden Verscharfung dieser Regeln fur Kapital-
gesellschaften.”

Weitere Vorschriften zur Rechnungslegung bestehen auRerhalb des HGB fir be-
sonders grofRe Personenhandelsgesellschaften bzw. Einzelkaufleute im Publizitats-
gesetz (PublG). Da diese sich jedoch explizit an gréRere Unternehmen richten,”® wird
dieser Aspekt mit Blick auf den Untersuchungsgegenstand der Handwerksun-
ternehmen in der Folge nicht weiter berticksichtigt.

Das HGB bietet den Handwerksbetrieben somit Regelungen, die im Moment von star-
ken Veranderungen betroffen sind, gleichzeitig jedoch auch ein vertrautes Regelwerk
darstellen. Dies gilt v.a. in Bezug auf die Zwecke und die Ausgestaltung im Rahmen
der deutschen Rechtstradition. Insofern kann davon gesprochen werden, dass das
HGB versucht, auch den Bedurfnissen bzw. Restriktionen der vielen Einzelunterneh-
mungen im Handwerk mit deutlich reduzierten Verpflichtungen gerecht zu werden.

2.1.2 Die Reform des HGB durch das Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz im
Hinblick auf Handwerksunternehmen

Seit dem Jahr 2010 bringt das BilMoG® deutliche Anderungen fir die Regelungen des
HGB.® Dabei sind aufgrund der Kirze der seither vergangenen Zeit die Auswirkungen
auf das Handwerk noch nicht vollumfanglich absehbar. Ziel des BilMoG, so hiel3 es
bereits im Gesetzentwurf der Bundesregierung, ist es, das ,... HGB-Bilanzrecht zu
einer dauerhaften und im Verhaltnis zu den internationalen Rechnungslegungsstan-

75
76

Als Generalnorm formuliert in § 264 11 HGB.

Vgl. 8 264 Abs. 2 S.2 HGB. Zur Rolle, die sich hieraus fiir die Bilanzanalyse ergibt vgl. etwa
Kuting/Weber (2012): S. 402 ff.

7 Wiein § 238 Abs. 1 S.1 HGB.

™ Wiein § 264 Abs. 2 S.1 HGB.

®  vgl.§11PublG.

80 Gultigkeit erlangte das Gesetz fir Jahresabschlisse all jener Geschéftsjahre, die nach dem
31. Dezember 2009 begannen.

Teile der Inhalte des nachfolgenden Kap. 2.1.2 wurden bereits bei Schempp (2009): S. 18 f.
in ahnlicher Weise dargestellt.

81
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dards vollwertigen, aber kostenglinstigeren und einfacheren Alternative weiterzuentwi-

ckeln“ 2

Der Gesetzgeber hat sich mit der Verabschiedung des BilMoG also u.a. das Ziel ge-
setzt, die Rechnungslegung fir KMU — mithin also fir Handwerksunternehmen im
Sinne dieser Arbeit — zu erleichtern. So formulierte es explizit auch die damalige Bun-
desjustizministerin Zypries am 26. Marz 2009 anlasslich der abschlie3enden Beratung
des BilMoG im Bundestag: ,Wir bauen Birokratie ab und erleichtern damit die Bilanzie-
rung. Mit diesem Biirokratieabbau wollen wir vor allen Dingen die kleinen und die mit-
telstandischen Unternehmen entlasten.“®® Weiterhin ist das BilMoG vor dem Hinter-
grund der Diskussion um eine Vereinheitlichung des externen Rechnungswesens in-
nerhalb der Europaischen Union (EU) zu sehen.®

Durch verschiedene MaRnahmen sollten mit dem BilMoG Aussagekraft und Informati-
onsgehalt des Jahresabschlusses verbessert werden.*® Dazu gehéren z.B. Anderun-
gen bei der Behandlung von Ruckstellungen, die eine Anndherung an internationale
Gepflogenheiten bedeuten.®® So entfallt bspw. das Ansatzwahlrecht bestimmter Auf-
wandsruckstellungen und damit die Mdglichkeit, zwingend nétige, aber erst in der Zu-
kunft anfallende Aufwendungen bereits heute zu passivieren.” Auch gibt es groRziigi-
gere Aktivierungsmoglichkeiten, gerade im Hinblick auf selbst erstellte immaterielle
Anlagewerte. So kénnen als Wahlrecht nun die Entwicklungskosten fiir bestimmte
immaterielle Vermégensgegenstande aktiviert werden.®® Fiir Handwerksbetriebe diirf-
ten diese Neuerungen jedoch keine groRen Auswirkungen haben.®

8 Bundestag-Drucksache 16/10067: S. 1. AuRerdem sollen mit dem BilMoG die Richtlinien
2006/43/EG (in Ergénzung durch die Richtlinie 2008/30/EG; sog. Abschlusspriferrichtlinie)
und 2006/46/EG (sog. Abanderungsrichtlinie) umgesetzt werden.

8 Zypries (2009).

8 vgl. Kap. 1.1.

% Vgl fir eine Einschatzung des BilMoG aus bilanzanalytischer Sicht bspw. Petersen et al.

(2009), aus steuerberaterlicher Sicht bspw. Vinken et al. (2009) sowie fir einen ausfihrli-

chen Uberblick Kessler et al. (2009).

Dies betrifft den Ansatz, wie etwa das neue Verbot bestimmter Aufwandsrickstellungen,

genauso wie die Bewertung. Pensionsriickstellungen sind in der neuen Fassung des HGB

bspw. pauschal mit dem jeweiligen Marktzinssatz am Bilanzstichtag abzuzinsen, vgl. § 253

Abs. 2 HGB.

Fur Handwerksbetriebe spielt dies vermutlich weniger eine Rolle, vgl. bspw. Ballwie-

ser/Hager (1991).

Vgl. § 248 Abs. 2 HGB. Sie missen dabei jedoch von den Forschungskosten getrennt

behandelt werden, da sonst eine Aktivierung ausgeschlossen ist, vgl. § 255 Abs. 2a HGB.

Steuerlich gesehen ist der Wegfall bestimmter Aufwandsruckstellungen unerheblich und

aufgrund des handwerklichen Tatigkeitsspektrums wie auch der GroRe vieler Unternehmen

ist ohnehin kaum mit aktivierbaren selbsterstellten immateriellen Anlagepositionen zu rech-
nen.
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AuRerdem wollte der Gesetzgeber die Rechnungslegung generell deregulieren sowie
vereinfachen und damit fiir die Unternehmen Kosten (der Abschlusserstellung) einspa-
ren. Ein konkretes Ergebnis dieser Bemiihungen ist zum einen eine Anhebung der
Schwellenwerte in § 267 HGB fur groRenabhéangige Erleichterungen bei Kapi-
talgesellschaften. Zum anderen ist dies eine Anpassung der GroRenkriterien fir eine
handelsrechtliche Buchfiihrungspflicht an die steuerrechtlichen Grenzen. So sind seit
der Reform Unternehmen mit weniger als 500.000 € Umsatz und weniger als 50.000 €
Gewinn in zwei aufeinander folgenden Geschaftsjahren von der Pflicht zur Abschluss-
erstellung befreit. Fur diese Unternehmen reicht fortan eine
Einnahmeniberschussrechnung zur Ermittlung des steuerlichen Gewinns nach § 4
Abs. 3 S.1 EStG, welche eine ,vereinfachte Methode der Gewinnermittiung“® dar-
stellt.”

Aufgrund der GroRendefinition handelt es sich bei diesen Unternehmen eindeutig um
KMU. Nach der aktuellsten Handwerkszahlung des Statistischen Bundesamtes aus
dem Jahre 2008 haben Uber 75 % der Handwerksbetriebe allein schon einen Jah-
resumsatz von weniger als 500.000 €. Der GroRteil diirfte daher in diese Gruppe
fallen und von der Buchfiihrungspflicht befreit sein. Generell ist natirlich zu hinter-
fragen, inwieweit das Ziel einer Deregulierung im Sinne einer vdlligen Befreiung von
der Buchfiihrungspflicht mit dem Ziel der Verbesserung von Informationsgehalt und
Aussagekraft der externen Rechnungslegung vereinbar ist.

Eine Anderung, die im Handwerksbereich eher nicht auf positive Resonanz stoRen
durfte, ist die Abschaffung der sogenannten umgekehrten Ma&geblichkeit.93 Der Weg-
fall dieses Prinzips, welches die Aufstellung einer Einheitsbilanz kiinftig erschweren
durfte, kann durchaus als Schritt in Richtung eines vdllig eigenstandigen Steuerrechts
verstanden werden, das keine Verbindung mehr mit dem Handelsrecht aufweist. Die
Mdoglichkeit, die Handels- und Steuerbilanz in einem einzigen Schritt aufzustellen, wird
wahrscheinlich weiter an Relevanz verlieren. Dies ist angesichts des gréReren Aufwan-
des im Handwerk zun&chst kritisch zu sehen. Andererseits dirfte die Ausweitung der
Mdoglichkeiten, kinftig ohne Jahresabschluss auskommen zu kénnen, fur mehr Hand-
werksbetriebe als bisher eine Senkung dieses Aufwandes bedeuten. Die Anderungen
des BilMoG sind somit im Hinblick auf das Handwerk eher zwiespéltig zu beurteilen.

% Bundesministerium der Finanzen (2009): S. 31.

% vgl. § 241a HGB.
2 vgl. Statistisches Bundesamt (2011): S. 55.
9 Sie wurde mit dem Wegfall der entsprechenden Klauseln in § 254 HGB abgeschafft.
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2.2 Spezifische Merkmale von Handwerksunternehmen als Determinanten
fur die externe Rechnungslegung

2.2.1 Bezugsrahmen fir die rechnungslegungsbezogene Betrachtung von
Handwerksunternehmen

Derzeit sind Tendenzen zu einer Deregulierung im Bereich der Rechnungslegung zu
beobachten.” Es stellt sich die Frage, was fiur Handwerksunternehmen ein bestmdgli-
ches Mal an Regulierung darstellen konnte. Gibt es zu wenig Regulierung, so kann
das (Geschafts-) Risiko fur alle Beteiligten (und damit den Handwerker selbst sowie die
kreditgebende Bank) steigen. So kdnnte z.B. der Betriebsinhaber zu wenig motiviert
sein, ordentliche Bicher zu fuhren und damit die finanzielle Lage des Unterne